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I. Introducere

I.1. Consideratii generale

Prezenta metodologie este realizata in cadrul proiectului ,,Succes 1n cariera pentru TINEri!”, Contract
POCU/909/2/4/150095 si are ca scop stabilirea cadrului de organizare si derulare a competitiei planurilor
de afaceri dedicata tinerilor NEETs cu nivel de ocupabilitate A “usor ocupabili” din Regiunea Vest. in
plus, prezenta metodologie stabileste si cadrul de acordare a ajutorului de minimis pentru intreprinderile
infiintate ca urmare a sprijinului acordat tinerilor NEETs pentru deschiderea unei afaceri prin proiect.

Metodologia este elaborata in conformitate cu cererea de finantare si toate prevederile si documentele
aferente Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si urmadreste sa asigure o procedura
decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva, care sa respecte prevederile Ghidul solicitantului —
Conditii specifice “VIITOR PENTRU TINERII NEETSs II”, ale legislatiei aplicabile si ale Schemei de ajutor
de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEET's I1”, aferenta Programului Operational Capital Uman 2014~
2020 (POCU 2014-2020), Axa Prioritard 2 ,,imbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETS”,
Obiectivul specific 2.1 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati
la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si Obiectivul specific 2.2 imbunétatirea
nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-
formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile.

In prezenta metodologie si In anexele aferente pot interveni modificari, fird schimbari majore,
determinate de modificari legislative, instructiuni, cerinte si clarificari noi de la Autoritatea de
Management POCU si/sau Organismul Intermediar OIR POSDRU Vest, elemente care pot aduce valoare
adaugata proiectului. Prezentul material va fi publicat pe site-ul www.inovatrium.ro. Eventualele
modificari sau actualizari ale prezentei metodologii vor fi anuntate in timp util pe site-ul

www.inovatrium.ro/drumul-tau-catre-excelenta/ sectiunea Proiecte.

Aceasta metodologie reprezinta cadrul general in care se va desfasura procesul de selectie a planurilor de
afaceri pentru acordarea ajutorului de minimis. Prin participarea in cadrul competitiei planurilor de
afaceri, prin depunerea dosarului de candidaturd, fiecare candidat 1ti asuma termenii si conditiile
prezentei Metodologii, din tot cuprinsul acesteia, fara nicio exceptie, inclusiv toate prevederile Ghidul
solicitantului — Conditii specifice “VIITOR PENTRU TINERII NEETs II”, ale legislatiei aplicabile si ale
Schemei de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs II”.

Organizatorul competitiei este Asociatia INOVATRIUM in calitate de administrator al schemei de
minimis in cadrul proiectului ,,Succes in cariera pentru TINEri!”.

5 planuri de afaceri vor primi suport financiar in directia Infiintarii noilor Intreprinderi si dezvoltarii
acestora conform planului de afacere selectat spre finantare in cadrul competitiei, constand in subventii
in valoare de maximum 25.000 de euro/ plan de afacere/intreprindere. Subventiile vor fi acordate 1n lei
la cursul de schimb Inforeuro aferent lunii lunii noiembrie 2020, respectiv 1 EURO = 4,8751 RON,
disponibil la urmatoarea adresa:

http://ec.europa.eu/budget/contracts_ grants/info_ contracts/inforeuro/index_ en.cfm.


http://www.inovatrium.ro/
http://www.inovatrium.ro/drumul-tau-catre-excelenta/
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm
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I. 2. Baza legala aplicabila

a. Programul Operational Capital Uman 2014-2020, aprobat prin Decizia CE nr. C(2015)1287 din
25.02.2015, cu modificarile si completarile ulterioare si Ghidul solicitantului, Conditii specifice “VIITOR
PENTRU TINERII NEET's II”;

b. Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din
Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

c. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale In domeniul ajutorului
de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e. Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor metodologice
pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 alin.(4) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si
pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, pentru proiectele finantate in cadrul
schemelor de ajutor de minimis din fonduri structurale europene in cadrul Programului Operational
Capital Uman.

f. Ordinul nr. 1201 din 22.10.2020 privind aprobarea schemei de ajutor minimis “VIITOR PENTRU TINERII
NEETs II”, aferenta Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa
Prioritara 2 ,, imbundtitirea situatiei tinerilor din categoria NEETs”, Obiectivul specific 2.1 Cresterea
ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile si Obiectivul specific 2.2 Imbunatitirea nivelului de competente, inclusiv
prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor
NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiunile eligibile.

g. Instructiune nr. 19/12.04.2022 privind stabilirea procesului de validare a respectdrii criteriilor de
acordare a ajutorului de minimis 1n cadrul proiectelor implementate prin schema de ajutor de minimis
,, VIITOR PENTRU TINERII NEETSs II” (AP 2/PI 8.ii/0S 2.1&2.2)

h. Hotdrarea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul
de coeziune 2014-2020, cu modificarile ulterioare.
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I. 3. Termeni, definitii, prescurtari

administrator al
schemei de ajutor
de minimis

persoana juridica delegata de catre furnizor sa deruleze proceduri in domeniul
ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul schemei de ajutor de
minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs II”, administratorii schemei de
ajutor de minimis sunt administratorii de schema de antreprenoriat sau
entitati juridice din componenta administratorilor de schema de
antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului
de minimis;

administrator al
schemei de
antreprenoriat

entitate publicd sau privata care implementeaza, in calitate de beneficiar al
contractului de finantare, un proiect integrat finantat prin Axa Prioritara 2
Imbunatdtirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs, Obiectivul specific 2.1
Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta In regiunile eligibile si
Obiectivul specific 2.2 Imbunatitirea nivelului de competente, inclusiv prin
evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si
informal al tinerilor NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la
Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile, proiect in cadrul
caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru Infiintarea de start upuri, cu
respectarea conditiilor impuse 1n cadrul acestei scheme de ajutor de minimis,
si detaliate Tn Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,VIITOR PENTRU
TINERII NEETSs I1”;

beneficiar de ajutor
de minimis

intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in cadrul proiectelor
finantate prin POCU 2014-2020, Axa Prioritard 2 Imbunatitirea situatiei
tinerilor din categoria NEETSs, Obiectivul specific 2.1 Cresterea ocuparii
tinerilor NEETs someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul
Public de Ocupare, cu rezidenta In regiunile eligibile si Obiectivul specific 2.2
imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea
competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs
someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public de Ocupare,
cu rezidenta In regiunile eligibile, prin intermediul administratorilor schemei
de minimis;

beneficiarul
finantdrii
nerambursabile

are Intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii
comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare
rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de
stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1.083/2006 al Consiliului si In Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de




UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale
2014-2020

ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, respectiv
semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru
POCU (AM POCU)/Organismele Intermediare Regionale pentru POCU (OIR
POCU;

contract de
finantare

actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR POCU, pe de
o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul
schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in
cadrul POCU 2014-2020;

contract de
subventie

actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor In vederea implementdrii masurilor finantate
prin prezenta schema de ajutor de minimis;

proiect

proiectul ,,Succes 1n cariera pentru TINEri!”, Contract POCU/909/2/4/150095,
nr. 14416 din 23.09.2021 finantat prin POCU in cadrul apelului de proiecte
POCU/909/2/4: , VIITOR PENTRU TINERII NEETs II” si implementat de
administratorul schemei de minimis Asociatia INOVATRIUM,;

furnizor de ajutor
de minimis

Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR POCU;

comercializarea
produselor agricole

detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea vanzarii, a punerii in
vanzare, a livrarii sau a oricdrei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia
primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau
prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta
prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre
consumatori finali este considerata comercializare In cazul In care se
desfasoarad in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

prelucrarea
produselor agricole

orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept rezultat
un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate
in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animald sau vegetala pentru prima vanzare;

produse agricole

produsele enumerate in Anexa I la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute
in Regulamentul (CE) nr. 1.379/20137,;

intreprindere

orice entitate angajata intr-o activitate economica constand in oferirea de
bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sdu juridic si de
modul de finantare, astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene,
respectiv: (i) societati reglementate de Legea societdtilor nr. 31/1990,
republicatda, cu modificarile si completarile ulterioare; (ii) societati
cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicatd, cu modificarile ulterioare; (iii) asociatii
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si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati
economice; (iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de cdtre persoanele
fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016;

IMM

intreprindere mica si mijlocie, cu mai putin de 250 de persoane angajate si care
are o cifra de afaceri anuala netd de pana la 50 de milioane de euro si/ sau detine
active totale de pana la 43 de milioane de euro;

intreprinderea
unicd

include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile
urmatoare: (i) o Intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor unei alte intreprinderi; (ii) o intreprindere are
dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte Intreprinderi;
(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau
in temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;,
(iv) o Intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si
care controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai
acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor intreprinderii respective. Intreprinderile care Intretin, prin
intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se face referire
la punctele i-iv sunt considerate ”intreprinderi unice”.

activitate
economicd

orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari pe o
piatd;

domeniu de
activitate

activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei activitatilor
din economia nationala (codului CAEN);

CAEN

Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala

My SMIS

sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani
europeni pentru perioada de programare 2014-2020;

rata de actualizare

rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza unor
criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
web a Comisiei Europene.
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I1. Depunerea dosarelor de candidatura

I1. 1. Eligibilitate candidatilor

Persoanele care pot beneficia de oportunitatea dezvoltata prin proiect de a accesa o finantare (micro-
grant) pentru Infiintarea unei noi afaceri, conform prevederilor din Ghidul solicitantului - Conditii
specifice ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETSs II”, corespund urmatorului profil:

A. fac parte din grupul tinta al proiectului

Criteriu de eligibilitate Modalitate de verificare

e auvarstaintre 16 si 29 de ani; Conform documentelor oficiale de identitate, se
calculeaza varsta in ani impliniti

e nu urmeaza nici o forma de Nuurmeaza nicio forma de Invatamant (ex. studii
educatie sau formare; liceale, post-liceale, universitare, doctorale etc)
si/sau nu urmeaza nici un program de formare
profesionald, conform declaratiei semnate la
intrarea In operatiune
e nusuntocupate pe piatamuncii sunt someri, conform adresei/fisei emise de
SPO/AJOFM
e sunt inregistrate si profilate de sunt Inregistrati de Serviciul Public de
catre Serviciul Public de Ocupare/AJOFM in vederea Inregistrarii si

Ocupare profilarii In conformitate cu normele legale in
vigoare, conform adresei/fisei emise de
SPO/AJOFM
e audomiciliul sau resedinta in Judetele: Arad, Caras-Severin, Hunedoara sau
Regiunea de Vest Timis, conform documentelor oficiale de
identitate

B. au nivelul de ocupabilitate A ”usor ocupabil” conform profildrii SPO stabilite in conformitate cu
prevederile procedurii de profilare a persoanelor in cautarea unui loc de munca Inregistrate la
agentiile pentru ocuparea fortei de munca aprobata prin intermediul Ordinului ANOFM nr.
11/2018 pentru aprobarea Procedurii de profilare a persoanelor in cautarea unui loc de munca
inregistrate la agentiile pentru ocuparea fortei de munca.

C. au beneficiat de sprijin direct si concret in cadrul uneia din activitatile proiectului (conform
tabele/fise de prezenta etc):
e servicii specializate pentru stimularea ocuparii - medierea muncii;
e sesiuni de formare profesionala antreprenorialg;
e servicii de consiliere/ consultanta/ mentorat, sprijin pentru elaborarea planului de afaceri;
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II. 2. Eligibilitatea cheltuielilor

Planurile de afaceri inscrise In competitie vor solicita spre finantare doar tipurile de cheltuieli eligibile
detaliate in schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs II” si prevazute in bugetul
proiectului, si anume:

Cheltuieli eligibile directe care intra sub incidenta ajutorului de minimis
Subventii pentru infiintarea unei afaceri (antreprenoriat)

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat

1.1. Cheltuieli salariale

1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati
si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport in
comun sau taxi, intre gard, autogard sau port si locul delegdrii ori locul de cazare, precum si transportul
efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegdrii)

2.4 Taxe si asigurdri de cdldtorie si asigurdri medicale aferente deplasdrii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesard

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decdt terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii
prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functiondrii
intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfdsurarea diverselor activitdti ale
intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fdrd achizitie (leasing operational) aferente functiondrii intreprinderilor (rate de
leasing operational pldtite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
7. Utilitdti aferente functiondrii intreprinderilor 8. Servicii de administrare a clddirilor aferente functiondrii
intreprinderilor

8. Servicii de administrare a clddirilor aferente functiondrii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functiondrii
intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functiondrii intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functiondrii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functiondrii intreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente functiondrii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functiondrii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functiondrii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date

15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, cdrti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format tipdrit
si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, mdrci comerciale, drepturi si active similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de bdnci sau alte institutii financiare
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Cheltuielile aferente subventiilor pentru Infiintarea unei afaceri (antreprenoriat) se deconteaza cdtre
beneficiarii de ajutor de minimis dupa semnarea contractului de subventie, In conformitate cu
prevederile legale aplicabile In domeniul finantarii nerambursabile din fonduri europene.

Comisia de evaluare va verifica eligibilitatea tuturor cheltuielilor incluse In planul de afaceri, conform
schemei de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETSs II”, valoarea solicitata in planul de
afaceri urmand a fi diminuata cu cuantumul cheltuielilor neeligibile.

Un plan de afaceri nu trebuie sa contind in mod obligatoriu toate categoriile de cheltuieli eligibile
mentionate mai sus. Cheltuielile sunt eligibile in masura in care sunt necesare implementarii
planului de afaceri selectat spre finantare si se regasesc in lista de cheltuieli de mai sus.

ATENTIE! Capitalul social/patrimoniul initial, necesar la constituirea intreprinderii, reprezintd sursa proprie
permanentd a intreprinderii, constituitd la infiintarea acesteia prin aporturi in bani sau bunuri, respectiv nu
reprezintd o taxd de infiintare. Acesta va fi constituit din aporturile personale ale asociatilor intrepinderilor nou
infiintate, nefiind cheltuiald eligibild.

I1. 3. Eligibilitatea candidaturilor

Candidatii vor putea participa In competitie, individual sau in asociere, doar cu un plan de afaceri. Pentru
inscrierea in competitie, acestia trebuie sa fie persoane fizice care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:

Se Incadreaza 1n categoria de grup tinta eligibil, cu indeplinirea tuturor specificatiilor
detaliate in sectiunea IL1.Eligibilitate candidatilor.

Intocmesc si depun in cadrul competitiei un Plan de afaceri care nu a mai fost finantat din
alte surse provenite din Fondul Social European (pentru evitarea dublei finantari).

In cazul finantdrii planului de afaceri, isi asuma cd vor fi reprezentantul legal al Intreprinderii
legal constituite in Romania, fiind direct responsabili de pregdtirea si implementarea
planului de afaceri si neactionand ca intermediar pentru planul de afaceri propus a fi finantat.

ATENTIE! intreprinderile constitutite trebuie sd indeplineascd toate conditiile prevdzute in art. 2,
alin. 1 si 2 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintdrii si dezvoltdrii intreprinderilor mici
si mijlocii, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Prin intreprindere se intelege orice formd de organizare a unei activitdti economice, autorizatd
potrivit legilor in vigoare, sd facd activitdti de productie, comert sau prestdri de servicii, in scopul
obtinerii de venituri, in conditii de concurentd, respectiv: societdti reglementate de Legea
societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, societdti
cooperative, persoane fizice autorizate, intreprinzdtori titulari ai unei intreprinderi individuale si
intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfdsoard
activitdti economice.

In cazul in care intreprinderea se infiinteazd ca societate reglementatd de Legea societdtilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si are mai mult de un asociat,
persoana al cdrei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantdrii va trebui sd aibd calitatea de
asociat majoritar.

Persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat in
cadrul a mai mult de o intreprindere infiintatd in cadrul acestui program.
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Nu au fost supusi unei condamnari de tip res judicata In ultimii 3 ani, de catre nicio instanta
de judecatad, din motive profesionale sau etic-profesionale.

Nu au fost condamnati de tip res judicata pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii
criminale sau n alte activitati ilegale, In detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii
Europene.

3]

Nu furnizeaza informatii false.

[

Nu au fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei
astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperatd, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta.

Planul de afaceri respecta conditiile prevazute In Ghidul solicitantului — Conditii specifice si
Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs II”, in ceea ce priveste
conditiile de eligibilitate, si anume:

a) sd functioneze minimum 12 luni pe perioada implementdrii proiectului;

b) sd angajeze minimum 1 persoand in cadrul afacerii sprijinite;

c) sd asigure o perioadd de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada de sustenabilitate
presupune continuarea functiondrii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de muncd
ocupat, si poate fi contabilizatd pe perioada implementdrii proiectului sau dupd finalizarea
implementdrii.

Perioada de sustenabilitate presupune continuarea functiondrii afacerii, inclusiv obligatia

mentinerii locului de muncd ocupat, si poate fi contabilizatd pe perioada implementdrii proiectului

,Succes in carierd pentru TINEri!” (24 septembrie 2021 — 23 septembrie 2023) sau dupd finalizarea

implementdrii.

Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare 1n ceea ce priveste descrierea segmentului
de piatd, planului de management si marketing si bugetul detaliat.

ATENTIE! In cazul in care se identificd doud sau mai multe planuri de afaceri identice pe cele trei
aspecte detaliate mai sus, formularea ideilor fiind de tipul “copy — paste”/plagiat, atunci planurile
de afaceri care se afld in aceastd situatie vor fi eliminate.

Planul de afaceri propus spre finantare reflecta realitatea segmentului de piata vizat si este
fundamentat tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile In zona geografica de
implementare a proiectului.

NOTA: Acest criteriu va fi verificat in etapa de evaluare a planurilor de afaceri, modalitatea
fundamentdrii tehnice si economice fiind punctatd conform specificatiilor din Grila de evaluare a
planurilor de afaceri.

Activitatile incluse in planul de afaceri sunt In concordanta cu prevederile cap. VI Conditii de
eligibilitate pentru activitati, art. 6, din cadrul schemei de ajutor de minimis VIITOR PENTRU
TINERII NEETS II, aprobata prin Ordinul MFE nr. 1201/2020.

Obiectul de activitate prevazut in planul de afaceri este diferit de domeniile exceptate de la
finantare, conform cap. V Domeniul de aplicare, art. 5, din cadrul schemei de ajutor de
minimis VIITOR PENTRU TINERII NEETS II, aprobata prin Ordinul MFE nr. 1201/2020.
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Bugetul solicitat aferent ajutorului de minimis pentru implementarea planului de afaceri
depus 1n cadrul competitiei este In suma de 25.000 euro (121.877,50 lei, la cursul de schimb
Inforeuro aferent lunii noiembrie 2020, respectiv 1 EURO = 4,8751 RON) si prevede ca toata
valoarea aferenta ajutorului de minimis sa fie cheltuita/justificata in cadrul primelor 12 luni
de functionare.

ATENTIE! Planurile de afaceri participante in cadrul Competitiei planurilor de afaceri vor trebui
sd dovedeascd faptul cd afacerea nou infiintatd va fi functionald prin utilizarea ajutorului de
minimis de 25.000 de euro (121.877,50 lei).

In cadrul cererii de finantare si in bugetul proiectului a fost prevazutd finantarea a 5 planuri de
afaceri in valoare de maximum 25.000 de euro fiecare. Conform prevederilor Ghidului
Solicitantului Conditii Specifice, administratorul schemei de minimis nu va putea finanta planurile
de afaceri care depdsesc cei 25.000 de euro aferenti ajutorului de minimis.

De asemenea, pentru a respecta continutul cererii de finantare si a bugetului proiectului, planurile
de afaceri depuse in cadrul competitiei nu vor putea avea o valoare a ajutorului de minimis sub cei
25.000 de euro alocati prin proiect.

NOTA: Vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect, in ordinea
descrescdtoare a punctajelor obtinute.

Candidaturi neeligibile

Nu vor fi eligibile planurile de afaceri ce se adreseaza activitatilor economice enumerate la cap. V
Domeniul de aplicare, art. 5, din cadrul schemei de ajutor de minimis VIITOR PENTRU TINERII NEETs
I1, aprobata prin Ordinul MFE nr. 1201/2020:

a)

b)

V)

d)

e)
f)

ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor
pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr.
1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;
ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea In domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

ajutoarelor acordate Intreprinderilor care-si desfdsoara activitatea in sectorul prelucrarii si
comercializdrii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele
cazuri: (i)atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitdtii produselor in cauzd
achizitionate de la producdtorii primari sau introduse pe piatd de intreprinderile in cauzd; (ii)atunci cdnd
ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrald cdtre producdtori primari.

ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele
importate;

ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

ATENTIE! Orice plan de afaceri care are ca obiect una sau mai multe activitdti din lista prezentatd mai sus
va fi respins.
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DREPTURI

De a participa la competitie, In conditiile
descrise in prezenta Metodologie si cu
respectarea Ghidului solicitantului Conditii
specifice, Schemei de ajutor de minimis,
legislatiei aplicabile, fara perceperea unei
taxe de participare sau oricarui alt fel de
taxa;

De a solicita informatii suplimentare cu
privire la regulamentul competitiei;

De a beneficia de servicii de consiliere/
consultanta/ mentorat, sprijin pentru
elaborarea planului de afaceri, dupa caz, in
vederea  participarii la  competitia
planurilor de afaceri, inclusiv dupa
finalizarea programului de formare si
obtinerea certificatului de Competente
antreprenoriale;

De a fi promovat, ca urmare a obtinerii
subventiei (candidatii care obtin cele 5 de
subventii oferite prin proiect) sau altor
facilitati oferite in cadrul proiectului,
neprejudiciind in nici un fel imaginea
proiectului  si/sau a  Beneficiarului
proiectului — Asociatia INOVATRIUM

De a primi informatii, la cerere, privind
detalierea punctajul acordat Planului de
afaceri depus in competitie;

De a depune contestatie 1n vederea
reevaluarii planului de afaceri.

4
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I1. 4. Drepturile si obligatiile candidatilor inscrisi in competitie

OBLIGATII

De a respecta intru totul metodologia
competitiei, in integralitatea ei, fara nicio
exceptie, cu toate anexele acesteia;

De a respecta Intru totul prevederile Ghidului
solicitantului Conditii specifice, Schemei de
ajutor de minimis si ale legislatiei in vigoare in
domeniile aplicabile;

De a indeplini toate obligatiile asumate prin
contractul de subventie si Planul de afaceri
selectat spre finantare;

De a depune clarificari si/sau documente
suplimentare, daca este cazul, la solicitarea
administratorului schemei de minimis-
Asociatia INOVATRIUM, care sa
clarifice/completeze datele din dosarul depus;
De a colabora cu Asociatia INOVATRIUM si a-i
da acceptul de utilizare a imaginii proprii in
vederea realizarii de materiale de promovare in
cadrul competitiei/proiectului;

De a infiinta intreprinderea, In termenul
stabilit, n conformitate cu prevederile
prezentei Metodologii, Ghidului
socilicitantului, conditii specifice, Schemei de
ajutor de minimis aplicabile;

De a nu angaja numele proiectului si al
Beneficiarului proiectului (Asociatia
INOVATRIUM) in contexte care pot aduce
prejudicii  imaginii  proiectului sau a
organizatiei care raspunde de implementarea
acestuia;

De a respecta elementele de vizibilitate
specifice programului de finantare, de a
comunica numele finantatorului/
administratorului schemei de antreprenoriat si
administratorului schemei de ajutor de
minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I1”

Competitia se adreseaza persoanelor din grupul tinta al proiectului ,,Succes in cariera pentru TINEri!” si
este o oportunitate de ocupare pe cont-propriu pentru tineri. Toate afacerile subventionate prin proiect
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vor fi promovate pe website-ul administratorului schemei de minimis, precum si in alte materiale de
informare/evenimente derulate de catre Asociatia INOVATRIUM care isi rezerva dreptul de a utiliza in
cadrul materialelor de promovare ale competitiei, fara a ne limita la, urmatoarele: numele si prenumele
participantilor, imaginea acestora, informatii cu privire la planul de afaceri sau alte materiale legate de
acesta.

Propunerile protejate prin patente sau copyright sunt aflate sub incidenta legii dreptului de autor.
Participantii in competitie 1si vor da acordul expres asupra publicarii/utilizarii, de catre administratorul
schemei de minimis, a oricaror informatii/elemente protejate printr-un drept de autor. Toate aceste
informatii se regasesc 1n declaratia pe proprie raspundere care constituie Anexa cu nr.5 la metodologie.

II. 5 Conflictul de interese

Pe toata perioada deruldrii competitiei, dar si ulterior, dupa contractare, In perioada de functionare a
afacerii si In perioada de sustenabilitate, atat administratorul schemei de minimis, cat si candidatii
participanti In cadrul competitiei, dar si cei 5 beneficiari ai ajutorului de minimis (dupa etapa de
contractare) se vor asigura de respectarea prevederilor legale In vigoare referitoare la conflictul de
interese si regimul incompatibilitatilor:

- articolul 57 din Regulamentul (UE, EUROATOM) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al
Consiliului din 25 octombrie 2012 privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii
si de abrogare a Regulamentului (CE, Euroatom) nr. 1605/2002 al Consiliului

- capitolul II, sectiunea 2 din OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute In obtinerea si utilizarea fondurilor euroopene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- titlul IV, capitolul II din Legea 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru beneficiarii care fac parte
din categoria subiectilor de drept public;

- art 60-63 din legea nr 98/2016 privind achizitiile publice.

In cazul aparitiei unei astfel de situatii, atit administratorul schemei de minimis, cat si candidatii
participanti In cadrul competitiei, dar si cei 5 beneficiari ai ajutorului de minimis (dupa etapa de
contractare) vor lua masuri care sa conduca la evitarea, respectiv stingerea acesteia si vor informa, in
scris, AMPOCU / OIPOCU delegat 1n legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea
nastere unui astfel de conflict, In termen de 3 (trei) zile lucratoare de la aparitia unei astfel de situatii.

Reprezinta conflict de interese orice situatie care impiedica solicitantul/partenerii de a avea o atitudine
profesionista, obiectiva si impartiald, sau care 1i impiedica sa execute activitatile prevazute in cererea de
finantare sau in reglementdrile specifice Intr-o maniera profesionistd, obiectiva si impartiald, din
motive referitoare la familie, viata personala, afinitati politice sau nationale, interese economice sau
orice alte interese. Interesele anterior mentionate includ orice avantaj pentru persoana in cauza,
sotul/sotia sau o ruda ori un afin, pana la gradul 2 inclusiv (parinti-copii, grad 1; bunici-nepoti, grad 2;
frati-surori, grad 2). Solicitantii de finantare nerambursabila se obliga sa intreprinda toate diligentele
necesare pentru a evita orice conflict de interese sau existenta oricarei incompatibilitati si sa informeze
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cu celeritate, in scris, AM POCU in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea nastere
unui astfel de conflict. Dispozitiile mentionate se aplica personalului solicitantului de finantare
nerambursabild/partenerilor/ subcontractantilor, dupa caz.

Prevederile legale privind evitarea unui conflict de interese/incompatibilitate se aplica Beneficiarului
(Asociatia INOVATRIUM), partenerului (Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Timis),
subcontractorilor, furnizorilor si angajatilor Beneficiarului si partenerului, precum si angajatilor
AMPOCU/OI POCU delegat implicati in execitarea functiilor aferente proceselor mentionate.

Candidatii trebuie sa nu se afle in situatia vreunui conflict de interese sau incompatibilitati astfel cum
sunt acestea reglementate de prevederile legale In vigoare.

Membrii Comisiei de evaluare a planurilor de afaceri vor depune o declaratie pe propria raspundere prin
care isi asuma in totalitate si din care rezulta ca nu se afla in niciuna dintre situatiile prevazute la art. 10
siii.

In calitatea sa de administrator al schemei de minimis, Asociatia INOVATRIUM nu va Incheia contracte
de prestari servicii, furnizare de bunuri sau executie de lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis in
cadrul prezentului proiect, in perioada celor minimum 12 luni de functionare a intreprinderii nou create
in cadrul Contractului de subventie, inclusiv in perioada de sustenabilitate a afacerii.

Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul beneficiarului sau
partenerilor sdi din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau asociati In cadrul intreprinderilor

infiintate prin proiect, In cadrul prezentului proiect, in perioada celor minimum 12 luni de functionare a
intreprinderii nou create in cadrul Contractului de subventie, inclusiv in perioada de sustenabilitate.

IL. 6. Procedura de inscriere

Persoanele interesate sa aplice in cadrul Competititiei planurilor de afaceri vor pregati si depune un dosar
de Inscriese, In conformitate cu prezenta Metodologie, cu respectarea termenelor limita stabilite.

Dosarul de inscriere va include urmatoarele documente:

OPIS (centralizarea tuturor documentelor dosarului de candidatura)

Anexa 1 — Declaratie privind calitatea de asociat a solicitantului

Copie dupa actul de identitate al solicitantului, semnata olograf de cdtre solicitant pentru
conformitatea cu originalul

Copie certificat emis de ANC in domeniul competentelor antreprenoriale sau o adeverinta care sa
dovedeasca faptul cd a absolvit cursul acreditat de competente antreprenoriale sustinut de Asociatia
INOVATRIUM

Anexa 2 - Declaratie privind evitarea dublei finantari (declaratie pe propria raspundere privind
nefinantarea planului de afaceri din alte surse provenite din Fondul Social European)
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Cazier judiciar valabil la data depunerii candidaturii, din care sa reiasa urmatoarele: nu a fost supus
unei condamnari de tip res judicata 1n ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de judecata, din motive
profesionale sau etic-profesionale; nu a fost condamnat de tip res judicata pentru frauda, coruptie,
implicare 1n organizatii criminale sau 1n alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare
ale Comunitatii Europene.

Anexa 3 — Declaratie pe propria raspundere a solicitantului din care sa reiasa urmatoarele:

- este direct responsabil de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu actioneaza ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

- nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a Comisiei
Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii,
aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperatd, inclusiv dobanda de recuperare
aferenta;

- va respecta conditiile prevazute in Ghidul solicitantului — Conditii specifice “VIITOR PENTRU
TINERII NEETs I1”

Anexa 4 - Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.10, art. 11, art.12, art.13, art.14
siart.15 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.66/2011

privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare

Anexa 5 — Declaratie pe propria raspundere privind datele cu caracter personal si dreptul de autor

Anexa 6 — Plan de afaceri si buget (semnate pe fiecare pagina de catre solicitant).

Anexa 7 - Declaratie de eligibilitate (Anexa nr. 1 1a Instructiunea AM POCU nr. 19/12.04.2022)

Dosarul de Inscriere va contine:

- OPIS-ul documentelor;

- 1exemplar tiparit al tuturor documentelor solicitate (Detaliate la II. 6. Procedura de Inscriere);
- 1stick cu toate documentele solicitate in format electronic, scanate PDF.

Dosarul complet se va depune in plic inchis, care va contine toate documentele solicitate, precum si stick

-ul cu toate documentele solicitate in format electronic. Plicul va avea inscriptionate urmatoarele:

Numele si prenumele solicitantului:

Adresa solicitantului:

Textul: ,,Dosar inscriere Concurs de evaluare a planurilor de afaceri
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In cadrul proiectului “Succes in cariera pentru TINEri!”

Plicul inchis ce contine documentele dosarului de inscriere se va depune (personal sau prin servicii
postale/curierat), pana la termenul limita anuntat, la sediul administratorului schemei de minimis: str.
1 Decembrie, nr. 69, Timisoara, jud. Timis.

I1. 7. Calendarul competitiei

Avand in vedere comunicarea faptului ca durata de valabilitate a schemei de ajutor de minimis urmeaza
sa fie prelungita, actualizam Calendarul competitiei, astfel:

Concursul se desfasoara cu depunere continud a candidaturilor (dosarelor de inscriere), de la data
lansarii acestuia pana la termenul limita de 22.07.2022, ora 17.00. Dosarele de candidatura primite dupa
data mentionata nu vor mai putea intra in competitie, fiind respinse automat.

Sesiuni de informare si promovare competitie 08.10.2021 - 22.07.2022
Perioada de depunere a candidaturilor 02.05.2022 — 22.07.2022
Perioada de derulare a procesului de evaluare a candidaturilor 25.07.2022 — 05.08.2022
Evaluarea planurilor de afaceri 25.07.2022 — 05.08.2022
Organizarea si sustinerea interviurilor 01.08.2022 - 05.08.2022
Anuntarea castigdtorilor 08.08.2022

Depunere contestatii 08.08.2022-11.08.2022
Anuntarea listei finale a castigdtorilor 16.08.2022

Validarea respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis 16.08.2022 -31.08.2022
Semnarea contractelor de subventie 01-16.09.2022

Nota: Calendarul competitiei poate suferi modificari in conditiile in care durata de valabilitate a
schemei de ajutor de minimis se prelungeste. Noile termene vor fi actualizate in cadrul metodologiei,
sectiunea II. 7. Calendarul competitiei si vor fi facute publice pe site-ul www.inovatrium.ro/drumul-
tau-catre-excelenta/ sectiunea Proiecte.

ATENTIE! Pana la momentul semnadrii contractelor de subventie vor trebui depuse toate documentelor
care atesta infiintarea intreprinderilor sprijinite prin schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU
TINERII NEETs II”, in conditiile legislatiei aplicabile domeniului de dezvoltare vizat de planul de afaceri.
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II1. Evaluarea candidaturilor

I11. 1. Procedura de evaluare a eligibilitatii dosarelor

Evaluarea candidaturilor/ dosarelor de Inscriere se va realiza de cdtre o Comisie de evaluare a planurilor de
afaceri (juriu) care va avea sarcina de a verifica si aproba planurile de afaceri inscrise In competitie.
Comisia va fi compusa din 3 membri - reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de
implementare a proiectului, cu respectarea principiilor de incompatibilitate si confidentialitate, precum
si cu evitarea oricaror situatii privind conflictul de interese, astfel cum sunt acestea reglementate prin
legislatia in vigoare.

Fiecare membru al comisiei va acorda punctaj in mod transparent si obiectiv pentru planurile de afaceri,
in conformitate cu grila de evaluare detaliata in prezenta metodologie. Punctajul total obtinut dupa
aplicarea grilei de evaluare este reprezentat de media aritmetica a notelor acordate de toti membrii
comisiei.

Procedura de evaluare a candidaturilor/dosarelor de inscriere va presupune parcurgerea urmatorilor pasi:
Pas 1: Evaluarea administrativa si a eligibilitatii

Comisia de evaluare a planurilor de afaceri va verifica eligibilitatea candidaturii — Documentele de
eligibilitate In baza Grilei de verificare administrativd si a eligibilitdtii (Anexa 8). In cazul in care se constata
lipsa unui document, acesta va fi prezentat In termen de maximum 3 zile lucratoare de la solicitare. De
asemenea, Comisia de evaluare a planurilor de afaceri poate solicita clarificari, dupa caz, in situatia in care
informatiile din documentele de eligibilitate depuse necesita acest lucru. Solicitarile de clarificari se vor
solicita prin email si se vor transmite tot prin email la adresa office@inovatrium.ro.

Ca urmare a indeplinirii tuturor criteriilor administrative si de eligibilitate a canditaturii, dosarul va
putea merge in etapa de evaluare tehnica si financiara. In cazul in care unul sau mai multe criterii de
eligibilitate nu vor fi indeplinite, dosarul va fi declarat Respins.

Pas 2: Evaluarea tehnica si financiara

Planurile de afaceri vor fi evaluate in baza criteriilor de evaluare si punctare stabilite prin prezenta
Metodologie.

Membrii Comisiei de evaluare a planurilor de afaceri (juriului) isi rezerva dreptul de a solicita orice
informasii/clarificari sau documente pe care le considera necesare pentru a se asigura de claritatea si
validitatea informatiilor oferite in planul de afaceri. Informatiile/clarificarile/documentele solicitate vor
fi prezentate de catre Candidat in termen de maximum 2 zile lucratoare de la solicitare.

Membrii comisiei/juriului se vor asigura ca planurile de afaceri admise sunt constituite conform
prevederilor din Schema de ajutor de minimis VIITOR PENTRU TINERII NEETs II, aprobata prin Ordinul
MEFE nr. 1201/2020, si respecta prevederile cap. VII Conditii de eligibilitate pentru beneficiarii de ajutor
de minimis, art. 7, din cadrul aceleiasi scheme.
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ATENTIE! Comisia de evaluare poate lua mdsura excluderii unui dosar din competitie, in conditiile sesizdrii
unor neconcordante majore care contravin requlilor si valorilor de implementare ale finantdrilor POCU in
Romadnia.

In etapa de Evaluare tehnica si financiara vor fi evaluate planurile de afaceri si vor fi planificate si
sustinute interviuri cu fiecare solicitant care si-a depus dosarul in cadrul competitiei.

- Punctajul maxim care va putea fi obtinut in etapa de evaluare a planurilor de afaceri va fi de 9o de
puncte (acordate conform Grile de evaluare a planurilor de afaceri - Anexa 9).

- Punctajul maxim care va putea fi obtinut in etapa de interviuri va fi de 10 puncte (pe criteriile
detaliate in sectiunea III.3. Elemente evaluate).

- Intotal, punctajul maxim obtinut va fi de 100 de puncte.

Un plan de afaceri va putea fi declarat:

- SELECTAT SPRE FINANTARE (primele 5 planuri de afaceri, listate in ordinea descrescatoare a
punctajelor obtinute)

- PE LISTA DE REZERVA (listate In ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute si care obtin un
punctaj de minimum 60 puncte)

- RESPINS (planurile de afaceri care nu indeplinesc criteriile de selectie si/sau obtin un punctaj sub
60 puncte)

Lista participantilor admisi/respinsi se va publica pe site-ul www.inovatrium.ro/drumul-tau-catre-
excelenta/ sectiunea Proiecte.

In situatia in care valoarea totala a planurilor de afaceri finantate prin proiect (care intra sub incidenta
schemei de ajutor de minimis) este mai mica fata de valoarea prevazuta in bugetul proiectului, se va
informa urmatoarea persoana din Lista de rezerva a persoanelor ce au punctajul necesar conform
Metodologiei de organizare a competitiei planurilor de afaceri (daca suma ramasa neutilizatd va permite
acest lucru).

III.2. Criterii de evaluare si punctare

Un dosar de candidatura va putea obtine un punctaj de maximum 100 de puncte. Cele 5 subventii vor fi
acordate in ordinea punctajului total obtinut, cu conditia Indeplinirii tuturor criteriilor de eligibilitate si
a unui punctaj minim de 60 de puncte, din totalul de 100 de puncte.

in aplicarea metodologiei de organizare a competitiei planurilor de afaceri membrii Comisiei de evaluare
a planurilor de afaceri vor avea in vedere urmatoarele principii:
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e Vor fiaplicate principii si criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate, tratament egal
si nedescriminare, precum si respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de interese,
conform legislatiei aplicabile;

e Vor fi finantate planuri de afaceri In limita bugetului disponibil la nivel de proiect, in ordinea
descrescatoare a punctajelor obtinute;

e Nu vor fi finantate doud sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare In ceea ce priveste descrierea segmentului
de piatd, planului de management si marketing si bugetul detaliat;

o Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat si
vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona geografica
de implementare a proiectului

In cazul in care vor fi identificate doud sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, identice
sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste (1) descrierea segmentului de piata, (2) planului
de management si marketing si (3) bugetul detaliat, comisia va proceda in felul urmator:

a) In cazul in care se identificd doud sau mai multe planuri de afaceri cu un grad foarte mare de
asemdnare pe cele trei aspecte detaliate mai sus, dar care au o formulare diferita a ideilor, comisia
va selecta pentru finantare doar un singur plan de afaceri - care Intrunette punctajul cel mai mare.
In cazul In care existd punctaje egale, se vor aplica criteriile de departajare mentionate la
sectiunea IIL.5. Criterii de departajare;

b) In cazul in care se identifica doud sau mai multe planuri de afaceri identice pe cele trei aspecte
detaliate mai sus, formularea ideilor fiind de tipul “copy — paste”/plagiat, atunci comisia va
elimina toate planurile de afaceri care se afla in aceasta situatie.

II1.3. Elemente evaluate

Evaluarea planului de afaceri se va realiza in baza unei Grile de evaluare a planurilor de afaceri (Anexa 9)
care include un algoritm de calcul bazat pe 7 elemente specifice care vor sta la baza evaludrii si selectiei
planurilor de afaceri. In cadrul Grilei de evaluare a planurilor de afaceri fiecare element are detaliata
modalitatea de acordare a punctajului acordat.
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Elemente specifice evaluate in etapa de evaluare a planurilor de afaceri de catre Punctaj

Comisia de evaluare: maxim

1. Descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri 20 puncte

(obiective, activitati, rezultate, indicatori)

2. Analiza SWOT a afacerii 5 puncte

3. Schema organizatorica si politica de resurse umane 3 puncte

4. Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii 10 puncte

5. Analiza pietei de desfacere si a concurentei 15 puncte

6. Strategia de marketing si de comercializare 17 puncte

7. Proiectii financiare privind afacerea (18 luni de implementare a afacerii) 20 puncte

SUBTOTAL PUNCTA] etapa de evaluare a planurilor de afaceri 90 puncte

Elemente specifice evaluate in etapa de interviu de catre Comisia de evaluare: Punctaj
maxim

1. Viziunea asupra afacerii ce urmeaza a fi deschisa si asupra dezvoltarii acesteia 10 puncte

2. Cunoasterea domeniului in care va activa afacerea

3. Motivatia privind infiintarea si dezvoltarea afacerii

4. Adaptabilitatea/flexibilitatea In ceea ce priveste implementarea planului de

afaceri

SUBTOTAL PUNCTA]J etapa de interviu 10 puncte

II1.4. Calculare punctaj

Punctajul final obtinut va fi compus din insumarea punctajelor obtinute la fiecare criteriu evaluat de
catre membrii comisiei de evaluare in baza Grilei de evaluare a planurilor de afaceri. !!! Notarea cu o puncte
a unui criteriu NU conduce la respingerea planului de afaceri, procesul de evaluare si selectie continudndu-se,
in functie de punctajul final obtinut.

II1.5. Criterii de departajare

in situatia in care doud sau mai multe candidaturi/planuri de afaceri intrunesc punctaje egale,
ierarhizarea acestora in lista finalda cu planurile de afaceri se va face prin aplicarea criteriilor de
departajare detaliate mai jos.

Criterii de departajare a candidaturilor/ planurilor de afaceri care au obtinut punctaje egale:

a) punctajul mai mare obtinut la criteriul: Proiectii financiare privind afacerea
b) punctajul mai mare obtinut la criteriul: Originalitatea afacerii/inovatie
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II1.6. Contestatii

Orice candidat care se considera prejudiciat intr-un drept al sdu sau interes legitim, In urma procesului
de evaluare/selectie, poate formula o contestatie legata de evaluarea propriului Plan de afaceri, o singura
data, in termenul stabilit pentru contestatii la sectiunea II. 7. Calendarul competitiei. Candidatul va
completa in acest sens formularul Contestatie rezultat Competitie planuri de afaceri (Anexa 10) pe care il va
putea depune fie direct, fie prin posta/servicii curierat rapid, la sediul de implementare al proiectului,
unde va fi Inregistrat.

Contestatiile se vor depune la sediul Asociatiei INOVATRIUM, str. 1 Decembrie nr.69, Timisoara, Cod
Postal 300578, judet Timis.

Contestatiile depuse vor primi numadr de inregistrare si vor fi solutionate de catre o Comisie constituita in
acest sens. Comisia de solutionare a contestatiilor va fi alcatuita din 3 membri care nu au facut parte din
Comisia de evaluare a planurilor de afaceri. Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor vor fi numiti
prin decizia managerului de proiect.

Re-evaluarea planurilor de afaceri care au depus contestatie se va face conform procedurii aplicate la
evaluarea initiala. In cazul in care in urma re-evaluarii se va obtine un punctaj diferit, care schimba
ierarhia candidatilor, acest fapt va fi comunicat public, pe website-ul www.inovatrium.ro.

IV. Semnarea contractului de subventie
IV. 1. Procedura de contractare

Vor fiincheiate contracte de subventie doar cu cei 5 solicitanti ale caror planuri de afaceri au fost selectate
pentru finantare. Valoarea totala de contractare va fi cea validata de catre comisia de evaluare In urma
procesului de evaluare. In cazul existentei unor cheltuieli neeligibile, valoarea de contractare va fi
diminuata, dupa caz, conform deciziei comisiei de evaluare a planurilor de afaceri. Valoarea maxima a
ajutorului de minimis acordat unui beneficiar de ajutor de minimis este de 25.000 euro (calculat la cursul
euro conform Ghidului Solicitantului Conditii specifice).

Activitatile eligibile ce fac obiectul prezentei scheme de ajutor de minimis vor fi finantate numai daca au
fost initiate dupa semnarea contractului de finantare incheiat intre furnizorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul finantarii nerambursabile (administratorul schemei de antreprenoriat.

Beneficiarii ajutorului de minimis vor putea primi ajutorul de minimis pentru implementarea planului
de afaceri selectat, in conditiile respectarii prevederilor schemei de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU
TINERII NEETs I1”.
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Cei 5 solicitanti ale caror planuri de afaceri au fost selectate pentru finantare se obliga sa incheie
contractul de subventie Tn termenul stipulat de catre administratorul schemei de minimis, cu respectarea
si Indeplinirea tuturor conditiilor solicitate, In acord cu Ghidul Solicitantului, Schema de ajutor de
minimis, prevederilor Autoritatii de management si legislatia aplicabila.

Sprijinul pentru exploatarea ideii de afacere se va acorda din momentul validarii respectarii criteriilor de
acordare a ajutorului de minimis 1n cadrul proiectelor implementate prin schema de ajutor de minimis
, VIITOR PENTRU TINERII NEETSs II” de catre Autoritatea de Management / OIR POSDRU Regiunea Vest,
a obtinerii tuturor documentelor care atesta infiintarea si Inceperea functionadrii Intreprinderilor, in
conditiile legislatiei aplicabile domeniului de dezvoltare vizat de planul de afaceri.

Beneficiarii subventiei (ajutorului de minimis) isi vor asuma, prin semnarea contractului de finantare,
toate conditiile de eligibilitate a planului de afaceri. Astfel, participantii in competitie ale caror planuri
de afaceri au fost selectate pentru finantare 1si vor asuma realizarea urmatoarelor obiective/ indicatori:

e angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite prin schema de minimis;

e asigurarea functiondrii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioadi de
minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare;

e asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul ajutorului de
minimis sd asigure continuarea functiondrii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locului/
locurilor de munca 1n parametrii asumati prin Planul de afaceri (norma de lucru; nivel salarial);

Sustenabilitatea intreprinderii este indeplinita doar atunci cand intreprinderea sprijinita functioneaza
minim 6 luni dela finalizarea celor 12 luni de implementare a planului de afaceri selectat pentru finantare
si asigura mentinerea locurilor de munca. Perioada de sustenabilitate poate fi contabilizata pe perioada
implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii.

Ajutorul de minimis se va putea acorda in doua transe, dupa cum urmeaza:

a. transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta aprobat pe
baza planului de afaceri si va fi prevazut in contractul de subventie incheiat;

b. transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca asumat/e prin planul
de afaceri.

Contractele de subventie vor fi incheiate In functie de valoarea finantdrii solicitate in planul de afaceri
selectat, fiind prevazuta ca certa alocarea primei transe de maxim 75% asa cum a fost aprobatd pe baza
planului de afaceri, iar transa finald, reprezentdnd diferenta pdnd la valoarea totald a ajutorului de minimis,
va fi acordatd daca dupd ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cd a ocupat locul/locurile de muncd
asumat/e prin planul de afaceri.

ATENTIE! Pentru acei solicitanti care pe parcursul acestei etape nu colaboreazd cu expertii Asociatiei
INOVATRIUM pentru obtinerea tuturor documentelor care atestd infiintarea si inceperea functiondrii
intreprinderilor, Asociatia INOVATRIUM isi rezervd dreptul de a ii elimina din competitie. Intr-o astfel de
situatie, vor fi invitati pentru continuarea procedurii urmdtorii clasati pe lista de rezervd.
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V. Anexe

In vederea asigurarii unui proces de evaluare si selectie transparent si obiectiv, au fost elaborate
urmatoarele formulare si modele, care se regasesc ca anexe la prezenta metodologie:

OPIS (centralizarea tuturor documentelor dosarului de candidatura)
Anexa 1 — Declaratie privind calitatea de asociat a solicitantului
Anexa 2 - Declaratie privind evitarea dublei finantari

Anexa 3 —Declaratie pe propria raspundere a solicitantului

Anexa 4 - Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.10, art. 11, art.12, art.13, art.14 si
art.15 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute In obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

Anexa 5 — Declaratie pe propria raspundere privind datele cu caracter personal si dreptul de autor
Anexa 6 — Plan de afaceri, templata standard

Anexa 7 — Declaratie de eligibilitate (Anexa nr. 1 1a Instructiunea AM POCU nr. 19/12.04.2022)
Anexa 8 - Grila de verificare administrativa si a eligibilitatii

Anexa 9 - Grila de evaluare a planurilor de afaceri

Anexa 10 - Contestatie rezultat Competitie planuri de afaceri

Anexa 11 -Draft Contract de subventie

Anexa 12 - Schema de ajutor de minimis

Anexa 13 - Instructiunea nr. 19/12.04.2022 privind stabilirea procesului de validare a respectarii
criteriilor de acordare a ajutorului de minimis in cadrul proiectelor implementate prin schema de ajutor
de minimis ,,VIITOR PENTRU TINERII NEET's II” (AP 2/PI 8.ii/0S 2.1&2.2)
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